Vicerrectorado de Investigacion

[niversidad de Oviedo

BAREMO ESTABLECIDO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DE DURACION
DETERMINADA PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CIENTIFICOTECNICAS VINCULADAS
A LINEAS DE INVESTIGACION O DE SERVICIOS CIENTIFICO-TECNICOS DE CARACTER
TEMPORAL DE LA PLAZA REF: Investigador en Sostenibilidad Ambiental, Eficiencia Energética
y Movilidad Sostenible.

Formacidén académica, hasta 4 puntos.

Media del expediente académico de grado: maximo 1 punto.

Media del expediente académico de master: maximo 2 puntos.

En caso de titulacion equivalente a grado+master (licenciado), se valorara el
expediente académico en su conjunto, con un maximo de 3 puntos.

Cursos de especializacion en las area objeto de la convocatoria: maximo de 0.1 puntos
por cada curso, con una puntuacién maxima total de 1 punto.

Experiencia profesional y laboral, hasta 4 puntos.

Participacion en proyectos de investigacion y contratos laborales relacionados con las
lineas de investigacidn objeto de la convocatoria: maximo de 1 punto por afio, con una
puntuacién maxima total de 3 puntos.

Otra experiencia profesional relacionada con las tematicas objeto de la convocatoria:
maximo 1 punto.

Otros méritos, hasta 2 puntos.

Publicaciones cientificas y participaciones en congresos relacionadas con las lineas de
investigacion objeto de la convocatoria: maximo 1 punto.

Otros méritos no recogidos en apartados anteriores: maximo 1 punto. Se valoraran
especialmente los estudios de doctorado y la experiencia como usuario de programas
de simulacién como ANSYS Fluent, Matlab, Solidworks y software de calculo y analisis
de datos.
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