ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso 10

Categoria: Profesor Asociado de Ciencias de la Salud a tiempo parcial de tres horas

Cédigo/s: F025-255-DL0X1229-ACSL

N° de Plazas: 1

Departamento:Medicina

Area de conocimiento: Enfermeria; Perfil sanitario: Cuidados intensivos

Titulacién: Grado en Enfermeria o equivalente

Centro sanitario: HU.C.A.

Duracién del contrato:Curso académico 2022-2023, prorrogable segin la base Décima.2. n) e V del Concierto
Plaza convocada por Resolucién: 28 de junio de 2022 BOPA: 4-7-2022

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los concursos
de provision de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud de la Universidad
de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se procede a acordar y hacer
publicos los siguientes criterios de valoracion:

1) Formacion recibida: 24 puntos

a. Formacion especializada, continuada, técnica o profesionalizada, en el campo al que pertenece la plaza:. hasta 16 p.
Especialista en el area de conocimiento convocada
TeSiS dOCLOTal wivvvirieceeire e et e D.

b. Cursos y seminarios recibidos de perfecqonamlento pedagdgico, mejora docente o nuevas tecnologias, con especial con5|deraC|on hacia aquellos que

tengan o pertenezcan a programas con mencion de calidad. hasta 4 p.
Master académico o profesional acreditado Por 12 ANECA: .........cocciviierieriirieesseseeses e steseessessstesseesesssessassnansseessensssssasserassrssessnanes hasta 4 p.
Cursos de formacion pedagdgica-ICE 0 UNIVEISIAAA: .....cc.ccrrevvvrriivriviesirierisiesiisseisisisssessessessesssesssssosissississsesssssessesseessrsessrissssssnes hasta 2 p.

0,2 p. por curso
Otros cursos relacionados con el perfil y acreditados por la Comision de Formacidn Continuada del Sistema Nacional de Salud: ........... hasta 2 p.
HASEA 2 CFEAIOS . -.veserieeisiresieirssrestestessesseestes s asste e ssevstsaneerassasrensonssonssssssstsississsssessissssssensassssssentensssnesssssseressmsssssseses 0,1 p. por curso

Mas de 2 créditos. . 0,2 p. por curso
¢. Calificacion media en la tltulaC|on de grado o hcenCIatura/dlpIomatura que justifica Ia part|C|paC|on en el presente concurso en funcién de la calificacion:
................. v [ — wernennnsneas f135E3 2 p.
d. Callf‘ icacion media en las materias propias del area en la que se encuadra la plaza a la que se concurre en funcidn de la calificacion..... hasta 2 p.




2) Experiencia docente: 19 puntos

a. Acreditacion de la ANECA para figuras de profesores funcionarios 0 con contrato laboral: .ceeeesssesese

PrOfESOI THHUIAI . ... veiereeieeieer i e s ibes bt e raeee e s st e s see e e aassate s ra s eeateeebeaasaassbe et satasba smsesnseeesneeasssessannstenaessseenneesnsansin

(0o qT =1z T o TN B o Tt o] SR

AYUAANEE AOCION . eeiiecseieieiiissriseen s rt s istss st e s e e et s s e st se s stn s e s s sssessessesnessrssnesstessansssiosssnes

(000 =100 =T o) RSP 3p.
b. Participacion en proyectos de innovacién docente o publicaciones de caracter docente: «hasta 3 p.

Publicaciones de caracter docente orientadas a formacion PEdagogiCa:......cceuererrirecreresierirerimrarssrerissrsiossiserssersrsssisstessess hasta 1 p.

Proyectos de INNOVACION PEABGGGICA: ....ivvivrr i ersiesiiseteeieriesesessees s sseseesesse s besass e bassobessaatsshessab s e sseabsssasesa st asbaasbansanan shanren hasta 2 p.
c. Colaboracién en actividades docentes universitarias como Colaborador de Honor en el Area de Conocimiento en la que se convoca la plaza
(Se reconoceran, como maximo la puntuacion correspondiente a 4 afios): eusssssssrssnerssssnnssssansarss hasta 2 p.
d. Colaboracidn docente en actividades organizadas por organismos plblicos o de otra naturaleza, acreditadas por fa Comision de Formacion
Continuada del Sistema Nacional de Salud: . hasta 0,5p
e. Contrato como profesor asociado con evaluacién favorable hasta 3 p.
f. Otras colaboraciones en la docencia universitaria de grado o postgrado, acreditadas por la ANECA. hasta 0,5 p.

3) Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: 52 puntos

a. Niveles de competencia técnica especializada en el campo para el que se convoca la plaza~ hasta 10 p.
SUPEIVISOra de Area de GESHON CHMICA: +.vvvusesreseecveseseesetsssess st sesesssessssssssssssssssessssssssssessesessssemsessssensssassonesssnssesssssonssnen hasta 10 p.
Supervisora de planta 0 CONSUITAS : ...ttt ettt e e et e e et e ss e e s e e se e sane e b e v e e saeesteenntes sneeares hasta 9 p.
=T 0T - O O hasta 8 p.

b. Miembro de los equipos de investigacion de proyectos de investigacion sanitaria (1+D+1) financiados en convocatoria publica y competitiva

en los ultimos 10 afios.. hasta 10 p.
Como Investigador prinCipal (DOF PrOYECIO). vovuvevrieirrereierieieceee st e e cteesteseateesetaeuseasseeaasessaseassassssssssasnsenssassentansssssssenssanans 5 puntos
Como investigador asoCiadn (POr PrOYECIO): .iieieeriiicreeresrriererererssrsrsnrrarsssssreersesassnraseaassassatesressisstassiessastonsisonsenssnessonsen 3 puntos

¢. Publicaciones y comunicaciones y otros trabajos de difusion de la investigacion, en los GHIMOS 10 8R0S cuserssssssnsassrsssasnsnne hasta 15 p.
Publicaciones en revistas cientificas CON reVISION POF PAFES ....vrvuivierieeererrerceeseeeeesiersessersnssesseosaesrsssassaestesssosmssrosseossestaoss hasta 10 p.
Con factor de impacto:

Publicaciones incluidas en @l primer CUMHL ......cviiiieer e e e e eneeseane s sen e e v et e e snne e nrnee 1 p. por publicacién
RESEO de PUDNCACIONES! ...eeiiiriiirieittiiiinii et s e s rar s e s re s ra bt s st be s esesbe et s b e esesanansaraesnsnneren 0,5 p. por publicacién
1o IR = Tor o) g T 31 o= o AT 0,25 p. por publicacidn (hasta 2 p)
LIDIOS Y CAPIUIOS € [0S ...veeevriiisviivsiientiisiiiitiests st e stesesvsitevsatnsastarenssetesseessatsarsatontssintesanerneessnsresssntssssssresientesreren hasta 3 p.
LI oo Lo 1 =T Lo L) O S 1 p. por cada uno
Capitulos de libros: ........ ... 0,5 p. por cada uno
COMUNICACIONES @ COMOIES0S." 11vvtsetsuersesuersvrsrermssnsesseseaasssaesaesseessssssasosssnessssssssssssssssssssassnsessssssassssssmssessasssessssssmsssesssssesssnes hasta 2 p.
INEEINACIONGIES: ...ttt ittt ettt et e e e et e s rmbae e e s be e e s e e r R ee e s R e e e s e r e e s e R ee e b e e e n e e rre s 0,2 por comunicacion
A = Tol T AT =TS TSRO 0,1 por comunicacion

d. Colaboracidn en actividades cientificas y/o tecnoldgicas con areas de conocimiento en la que se convoca la plaza: .esuee.....hasta 10 p.

Direccién de trabajos de Investigacion de Doctorado, Trabajos Fin de Master y/o Fin de Grado. Cada uno 0,5 puntos.
Direccion de Tesis DOCLOraleS. CaO@ UN.....ceiieeicveiierrieereeieesee e isineciesreran s ssbessessiessesseeisessssssssbessssnsessesassnessbens .... 1,5 puntos.
Otras colaboraciones cientificas en trabajos de investigacion y/o ensayos clinicos. Cada uno 0,2 puntos.

e. Estancias en centros internacionales de perfeccionamiento profesional: ....eeeesssssscessseserssmsnsesmsmsmmnesen ~.hasta 7 p.

CA0E trES MESES 0 fIACTION 11eirurieirrreeeeieeiesteeeesseessrreessneressreeeesstrteestareee shesseesserasanbees snbessrsstssssnssssastesonsess saraassssesarsaranssnrsesas

4) Opcionalmente, a criterio de la Comision evaluadora, podra realizarse una
entrevista con un valor maximo de 5 puntos




La publicacién de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

DiA: 48-03 [2022

LUGAR: Qxﬂaﬂanmm/( 49 H ALl d
DIRECCION: ../ icd ol o BN N alfﬂ
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Una vez concluido el acuerdo de determinacién de los criterios de valoracién, se

levgnta por el Sr. Presidente la sesion, siendo las.llf.l.l?,o...horas, del dia 4 4., de

n .%.\Q@ ............... de 2022, de todo lo que como Secretario doy fe, con el V° B° del
Presidente y la firma de todos los asistentes.

N .
En Oviedo, a Lg de..... } LA[LC? ................ de 2022
EL PRESIDEN}F EL SECRETARIO REPRESENTANTE
// SIN]ﬁJIICAL
Vi

Fdo: Tavier Qracia Rodriguez

VOCAL PRIMERO VOCAL SEGUNDO VOCAL TERCERO

Fdo: Maria del Pilar Fdo: Adonina Tardén Garc/i@../
Mosteiro Diaz =

fas Delgado Alvarez




