ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso 11

Categoria: Profesor Asociado de Ciencias de la Salud a tiempo parcial de tres horas

Cédigo/s: F025-255-DL0X204-ACSL

N° de Plazas: 1

Departamento:Medicina

Area de conocimiento: Enfermeria; Perfil sanitario: Enfermeria comunitaria

Titulaciéon: Grado en Enfermeria o equivalente

Centro sanitario: Area III

Duracién del contrato:Curso académico 2022-2023, prorrogable segiin la base Décima.2. n) e V del Concierto
Plaza convocada por Resolucién: 28 de junio de 2022 BOPA: 4-7-2022

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los concursos
de provision de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud de la Universidad
de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se procede a acordar y hacer
publicos los siguientes criterios de valoracion:

2) Formacion recibida: 24 puntos

a. Formacion especializada, continuada, técnica o profesionalizada, en el campo al que pertenece la plaza.. hasta 16 p.
Especialista en el drea de CONOCIMIENED CONVOTATE ..viveviiieiiiiiereerisiiesesrseseses e s e essesseesssaesaeesesassseesessssessests sbenbebesseses st st enesressesansanseresns 10p.
Q=130 Lo T e RO RRRRRTTR 6p.

b. Cursos y seminarios recibidos de perfecuonamlento pedagdgico, mejora docente o nuevas tecnologias, con especial consideracién hacia aquellos que

tengan o pertenezcan a programas con mencién de calidad hasta 4 p.
Master académico o profesional acreditado POr 18 ANECA! .......c.icvviivvroiviiessisiiintessissesinssiessssssseissssssssesssesssossssessssessonssssesssassssssosessans hasta 4 p.
Cursos de formacion pedagdgica-ICE O UNMIVEFSIAAA: ...vvcveeeerreeeerreririrescssessesinininsisssssisessnsensessssssnssnsessessesesssssssssssssssssasssssssstssesanson hasta 2 p.

0,2 p. por curso
Otros cursos relacionados con el perfll y acreditados por la Comision de Formacién Continuada del Sistema Nacional de Salud: ........... hasta 2 p.
Lt I o =0 110 O O 0,1 p. por curso
MES G 2 CTBAIOS. ...eeereieiiisiisirsesstrsisstnstsinestestsssasaat e s essssssssasssnasasssreassssnssssssssssssssssssssssssarsstssssasassasssbssbassssassaseabenssssen 0,2 p. por curso
c. Calificacion media en la titulacion de grado o licenciatura/diplomatura que justifica la participacién en el presente concurso en funcién de la calificacion:
...... PR hasta 2 p.

d. Calificacion medla en las materias propias del area en la que se encuadra Ia plaza a la que se concurre en funcién de la calificacion..... hasta 2 p.



2) Experiencia docente: 19 puntos

a. Acreditacién de Ja ANECA para figuras de profesores funcionarios o con contrato 1aboral: wucessssseesssssanes . e Dasta 10 p.

L 0T I PP

Contratado Doctor: ..........

Ayudante doctor.............. . 5p

L8072 010 = o o USRS SRR 3p.
b. Participacion en proyectos de innovacién docente 0 publicaciones de Cardcter AOCENTE: waussssrsssasassoneresssssasssssarasarssnsasssnessns hasta 3 p.

Publicaciones de carécter docente orientadas a formacion PEAGOGICA: .....vcvererrerererieeeiistiierestsssre st eesesessssrssssbesssssaeeesseeens hasta 1 p.

Proyectos de iNNOVACION PEAAGOGICAT .vvirirereriiiiereieiresises st s sasbeestesbssbesbe sttt eeeeeesensseseeemeneenesseemsasenseseeseessnsesasens ... hasta2p.
c. Colaboracién en actividades docentes universitarias como Colaborador de Honor en el Area de Conocimiento en la que se convoca la plaza
(Se reconoceran, como ma&ximo 1a puntuacion correspondiente a 4 afi0S): wussrsssssssmsrnnrssaerans . (RS hasta 2 p.
d. Colaboracién docente en actividades organizadas por organismas publicos o de otra naturaleza, acreditadas por la Comisién de Formacién
Continuada del Sistema Nacional de Salud: hasta 0,5 p
e. Contrato como profesor asociado con evaluacién favorable hasta 3 p.
f. Otras colaboraciones en la docencia universitaria de grado o postgrado, acreditadas por la ANECA: hasta 0,5 p.

3) Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: 52 puntos

a. Niveles de competencia técnica espedializada en el campo para el que se convoca la plaza. hasta 10 p.
SUPENVISOra de Area de GESHOM CIINICA! ...v.vveueeiersisessessessesseeseeseeesessessesseseesesseesesseseeseeseesmeeseeseeeasmeseeeeeeemsssesassassassassassanses hasta 10 p.
SUPErVISOra de Planta 0 CONSUITAS = ...iiiiiiiiiiirireree sttt ee et et e s e s e e ree st e e s e ta e st b e b o beantsats sbes sesnbaebnasbesasssresaensnssanes hasta 9 p.
L1 T L= - O USSR SRSV hasta 8 p.

b. Miembro de los equipos de investigacion de proyectos de investigacién sanitaria (I+D+I) financiados en convocatoria ptiblica y competitiva

en los Ultimos 10 afios:.: hasta 10 p.
Como Investigador PriNCIPAl (POF PIOYECEG L ...cecverrvristiriererieseteinsinetesteeeteeeeeeesvartressstssstsssessssstssssssssssonsssstssessssssessessssnssons 5 puntos
Como investigador asociado (POr PrOYECID): ......cccccvicrevieieireiieirssiressre s creesrressreessesns

Publicaciones en revistas cientificas CON reviSION POI PAIES ......ccciveiiiuvreeiviieeiisiesssesesesressesstseresseesesessensssessssssssessesesseesseeen
Con factor de impacto:

Publicaciones incluidas en &l Primer CLUAMLIL ....e.cuieceee et e e e st sas s e bt sb b s s e s seeneean 1 p. por publicacién
. 0,5 p. por publicacién
13 T8 =Tt (o gl 1= o (o L RO 0,25 p. por publicacion (hasta 2 p)
LIbros ¥ CapitUIOS 0@ IBIOS .......c.ovriirietecete ettt se st e s st e sttt b st aeat st eae bbb n s et e e emasanearsrsntsssssassssassstaseasnssnss hasta 3 p.
W0 T Lo O U 1 p. por cada uno
Capitulos de libros: ........ .... 0,5 p. por cada uno
COMUNICACIONES @ CONGIBSOS. wuverserisirsersrrsrrssrsersesrmssmsmsssassassasssssssnmssssessassassssssssssssssssssssssassassssesessonsssssesssssmssnsssssssnsosson hasta 2 p.
I NACIONAIES: ... cviis e e et e e e e e e v te et b b e be s ba et r e e st ba b b e sab e sbeesrnenareanbenereathansstreene 0,2 por comunicacién
NACIONAIES ... c1eteis et et e e e e e et st e s ee s s retbae e o bat e seesr e ar s b s e e a st s s st e sas e e e smee e e ameneeneseneneeeeeeeeeeenneeaeaaeeeras 0,1 por comunicacion
d. Colaboracién en actividades cientificas y/o tecnoldgicas con dreas de conocimiento en la que se convoca 1a plaza: wewsessesses hasta 10 p.
Direccion de trabajos de Investigacion de Doctorado, Trabajos Fin de Master y/o Fin de Grado. Cada uno ........cc.veeeeeevennn. 0,5 puntos.
Direccidn de Tesis DOCEOrAlES. CAAA UNB...eiecreireiirereisiieereieeseesitisesistsessssssssesesssesseseeessessseseesssessenseeeessesesensseseesnsnnsatssses 1,5 puntos.
Otras colaboraciones cientificas en trabajos de investigacion y/o ensayos clinicos. Cada uno 0,2 puntos.
e. Estancias en centros internacionales de perfeccionamiento ProfESIONAl: uvessrersssssssssressssasssanssassersnsersesssesssnsarssasssasarssrasssnsn hasta 7 p.
Ca0a treS MESES O fTATCION ....ivitreeiiersteesteieee e eeeeeectecusressesessbeesbeassbesabosntsssenseeatsseaebsansssaeaessnnsassentannsesensrenseestaanessennrnnnn 1 punto

4) Opcionalmente, a criterio de la Comision evaluadora, podra realizarse una
entrevista con un valor maximo de 5 puntos




La publicacién de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

DiA: ...\ duddes. 027

LUGAR: ..., YGRS ... M. Wi RS LA
DIRECCION: .......... :Jmﬁ..mmf CABNTR . A Sund
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Una vez concluido el acuerdo de determinacién de los criterios de valoracién, se
levanta_por, el Sr. Presidente la sesién, siendo las.../.é.‘.:.ao..horas, del dia ..... LY., de
.......... ﬁt A2......... de 2022, de todo lo que como Secretario doy fe, con el V° B° del
Presidente y la firma de todos los asistentes.

En Oviedo,a.. Y. de..... W ................ de 2022

EL SEC REPRESENTANTE
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