ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso 26

Categoria: Profesor Asociado de Ciencias de la Salud a tiempo parcial de tres horas

Codigo/s: F025-615-DL0X435-ACSL

N° de Plazas: 1

Departamento:Medicina

Area de conocimiento: Medicina Preventiva y Salud Piblica ; Perfil sanitario: Medicina Familiar y Comunitaria
Titulacién: Grado en Medicina o equivalente

Titulo de Facultativo Especialista: Medicina Familiar y Comunitaria

Centro sanitario: Centros de Salud El Cristo

Duracioén del contrato:Curso académico 2022-2023, prorrogable segiin la base Décima.2. n) e V del Concierto

Plaza convocada por Resolucién: 28 de junio de 2022 BOPA: 4-7-2022

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los concursos
de provision de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud de la Universidad
de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se procede a acordar y hacer
publicos los siguientes criterios de valoracion:

1) Formacion recibida: 24 puntos

a. Formacidn especializada, continuada, técnica o profesionalizada, en el campo al que pertenece la plaza. hasta 16 p.
Especialista en el drea de coONOCIMIENTO CONVOCAUA ...rrcrrieieererier i rer ittt e et e e e ae e s e E e e saE e R ek R e nr e s R e e n e s 10p.
QLSS 3 Lo oo - U PO PRV 6 p.

b. Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento pedagégico, mejora docente o nuevas tecnologias, con especial consideracion hacia aguellos
que tengan o pertenezcan a programas con mencion de calidad . ~Nasta 4 p.

Master académico o profesional acreditado Por i@ ANECA!.........o i e e hasta 4 p.
Cursos de formacion pedagogica-ICE 0 UNIVEISIAA: .........cciiresmimrinmsirsisimeriirinissisissirieoscssvesisirssianessissssassassssnsssssssssssrsssssssssnins hasta 2 p.
0,2 p. por curso
Otros cursos relacionados con el perfil y acreditados por la Comisién de Formacién Continuada del Sistema Nacional de Salud: ........... hasta 2 p.
HASEA 2 CrEAIT0S. wevvevrerrssreerarservuesevsseraessserisssrasssessesssssssassseeasssessesasssassessaasasessessensesssssstsnssshssssantsssessssssativassssissusnsssasesaves 8.1 p. por curso
MBS 0B 2 CrEOIMOS. vvvvsressersirssersrsesissrsseastrassestssssessessesseossessssnssssasssssstisssssssessisasesssesssssississssssosssassssssssisssssisssesssssessresestes 4,2 p. por curso
¢. Calificacién media en la titulacidn de grado o licenciatura/diplomatura que justifica la participacidn en el presente concurso en funcién de la
calificacion: .ecususes - hasta 2 p.
d. Calificacién media en las materias propias del drea en la que se encuadra la plaza a la que se concurre en funcién de la calificacion .....hrasta 2 p.

2) Experiencia docente: 19 puntos

a. Acreditacidn de la ANECA para figuras de profesores funcionarios o con contrato 1aboral: eeiussseeesin hasta 10 p.

PrOfESOr TIUIBI v ueeeeeiieererseerrierrerrrerssesasssarerensssrarersns s ssersnersessenmseaesseamnsnerraess
Contratado Doctor:

Ayudante doctor-............

(000 =1 o =T o - PP PPN .

b. Participacién en proyectos de innovacién docente o publicaciones de caracter docente: . hasta 3p
Publicaciones de caracter docente orientadas a formacion pedagogiCa: ..o e hasta 1 p.
Proyectos de INNOVACION DAOAGOGICAT .. euuierescerirsiesieetientssicsstrae st st eraeser st sr s vha e et e sansieee b e be s s s e r e s b bam L b e e AR E s R e AR e bae s sETbEeaRm T T ot e sn s e s hasta 2 p.

¢. Colaboracién en actividades docentes universitarias como Colaborador de Honor en el Area de Conocimiento en la que se convoca la plaza (Se

reconoceran, como maximo la puntuacion correspondiente a 4 afios): wsssssnrsrsasssssnns hasta 2 p.

d. Colaboracién docente en actividades organizadas por organismos publicos o de otra naturaleza, acredltadas por la Comisién de Formacion

Continuada del Sistema Nacional de Salud: hasta0,5p

e. Contrato como profesor ascciado con evaluacion faverable. hasta 3 p.

f. Otras colaboraciones en la docencia universitaria de grado o postgrado, acreditadas por la ANECA: hasta 0,5 p.



3) Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: 52 puntos

a. Niveles de competencia técnica especializada en el campo para el que se convoca la plaza. hasta 10 p.
Jefe de servicio de hospital 0 INSHLUCION SANITAMIAL .vvievieiiisiireriie s riais st rre s e a s e e e s e s sasrasaeesabaranssshaesbba s beassaeatestansssaarants hasta 10 p.
Jefe de unidad 0 CeNtrO 08 INVESHIGACION: ...ivvivcrerreisrees st s a e s b s e e s e s e e e e e s e s e e nr e s en s b e aaae st sae e e b e sbne s enanas hasta 10 p.
Jefe de seccidn de hospital o institucién Sanitaria: ............ hasta 9 p.
Jefe de grupo de centro de investigacion: ............ e hasta 9 p.
Adjunto/Facultativo Especialista de area. ...... hasta 8 p.

b. Miembro de los equipos de investigacion de proyectos de investigacion sanitaria (I+D+1) financiados en convocatoria plblica y competitiva en

los ditimos 10 afios. hasta 10 p.
Como Investigador PrinCiPal (PO PrOYECED): ....eeveiiieccrseeetiereesssereesvsassses e st tssssassssesrassessssssssssesssasesasssensesssssnsssnsanssssasessrssnsassnnsssessnne 5 puntos
Como investigador asoCiat0 (DOF PrOYECI): it riiiiriieiiiiierireeiasresessrreesssirerissesessrsarssssesssirstesrassressonsseessssatsssaesesssesissteressasssssnsenssssnns 3 puntos

" hasta 15 p.

c. Publicaciones y comunicaciones y otros trabajos de difusién de la investigacion, en los (itimos 10 afios: .
Publicaciones en revistas Cientificas CON rEVISIGN POF DATES uiivievisrrioressssiasisisaisemsimcriseminmmsrs s s e eeemasiesine aesasimtssesssesassases

Con factor de impacto:
Publicaciones inciuidas en el primer cuartif:

hasta 10 p.

............. 1 p. por publicacion
0,5 p. por publicacién

Resto de publicaciones: ........cccevercrierirncen.

Sin factor impacto:......cc.ccrvvreene . 0,25 p. por publicacién ¢hasta 2 p)
LIDIOS Y COPIEUIOS 08 HDI0S. ....eossireirtseiresiiriisstnseestess o vsssssessssrasesstasssssesvssessssnssssssnsssssnsamssssssansnnsssssansnrsnsssrsssvonarsrarssssnssansssssessssaner hasta 3 p.
LIDIOS (EQIEAA0S): 1vvieriiiiiisiiiiiiisinii e ssnescesaaeasseesrearesssstsssssstersssssascesstenssenaenesisssneserentenssisnsensssrersstarsnsssessasteertsersan 1 p. por cada uno
Capitulos de liDros: ....c.ccee ... 0,5 p. por cada uno
COMUNICACIONES @ CONGIES0S. wertrsrveessersssurrmsssremessermeriorsesiseserseossseessesteomsssesssarssseessatssesesssneessssnmnsersssessssneessssssstensssnsensessesssrnessnsssonesns hasta 2 p.
=T AT oo T = O N 0,2 por comunicacion

0,1 por comunicacion

d. Colaboracion en actividades cientificas y/o tecnolégicas con dreas de conocimiento en la que se convoca 1a plaza: ssisusesessanmseses hasta 10 p.
Direccién de trabajos de Investigacién de Doctorado, Trabajos Fin de Master y/o Fin de Grado. €ada UND ....uueeevevinereiivrniessieneinne 0,5 puntos.
1,5 puntos.

Direccion de Tesis DOCLOTAlES. CAUE UNB...u.icvuriieiriesirisiinieisiistssseeseesssissassbeessriessseststssssssssteesssnsssssesstesssssassissssessssessesssesarassoresins

Otras colaboraciones cientificas en trabajos de investigacién y/o ensayos clinicos. Cada uno .... 0,2 puntos.
... hasta 7 p.

e. Estancias en centros internacionales de petfeccionamiento profesional: ssesus R
Cada trES MESES O fTACCION ...veiurieierreeecei et errteerti e sie e st reeesbersbessbeste e s erssestsenten st eseesabennssssearbenantaeessteessssrasstenssssnnsbenstesbertenaseasesssesstsenn 1 punto
4) Opcionalmente, a criterio de la Comisién evaluadora, podra realizarse

una entrevista con un valor maximo de 5 puntos



La publicacion de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

DiA: 20 de julio de 2022

LUGAR: Tablon de anuncios del Departamento de Medicina

DIRECCION: Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud (3* planta derecha)
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Una vez concluido el acuerdo de determinacién de los criterios de valoracion, se
levanta por el Sr. Presidente la sesion, siendo las ./7..2.2.. horas, del dia 20 de julio de
2022, de todo lo que como Secretario doy fe, con el V° B° del Presidente y la firma de
todos los asistentes.

En Oviedo, a 20 de julio de 2022

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO REPRHSENTANTE
o SINDICAL

Fdo: Adonina Tardén Garcia Fdo: Ana Fernandez Somoano F Gificia Rodriguez

VOCAL SEGUNDO VOCAL TERCERO
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Fdo: Alberto Lana Pérez Fcf(&
e Arbaiza

o 7

i Fs@e&gﬁ; Alvarez  Fdo: Ana Isabel Baamonde






