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ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION
Concurso 01

Categoria: Profesor Asociado de Ciencias de la Salud a tiempo parcial de tres horas

Codigo/s: F007-817-DL0X1435 N° de Plazas: 1.0

Departamento: Cirugia y Especialidades Médico-Quirfirgicas

Area de conocimiento: Urologia

Titulacién: Grado en Medicina o equivalente

Titulo de especialista: Urologfa; Servicio o Unidad Asistencial: Urelogia

Centro sanitario: Centro sanitario: H.U.C.A

Duracién del contrato: Curso académico 2019-2020, prorrogable segin Ia base 10°.2. n).e.V del Concierto

Plaza convocada por Resolucién: 4 de febrero de 2020 BOPA 20-2-2020

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los
concursos de provision de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud
de la Universidad de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se
procede a acordar y hacer piiblicos los siguientes criterios de valoracion:

1)Formacion recibida: 24 puntos

Se aplicard el baremo publicado en la Convocatoria como Anexo V



2)Experiencia docente: 19 puntos

Se aplicar4 el baremo publicado en la Convocatoria como Anexo V

3)Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: 52 puntos

Se aplicara el baremo publicado en la Convocatoria como Anexo V

4)Opcionalmente, a criterio de la Comisién evaluadora, podri realizarse una
entrevista con un valor maximo de 5 puntos



La publicacién de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

DiA: .1 de junio de 2020

DIRECCION: Tablén de anuncios del Departamente de Cirugia y Esp. Médico-
Quiriirgicas,

7¢ planta de la Facultad de Medicina y CC de la Salud. C/ Julidn Claveria, s/n 33006
Oviedo

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

En Oviedo, a 1 de junio de 2020

EL PRESIDENTE
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_ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION
[ Corcurso 02 o '

| Categoria: Profesor Asociado de Clencias de la Salud  flempo parcial de tres horss
| Codigo/s: F025-255-DLOX654 N° de Plazas: 1.0
Departamento: Medicing
Area de conocimiento: Enfermeria
Titulacién: Grado en Enfermeria o equivalente
| Servicio o Unidad Asistencial: Servicios médico-quindrgicos o Docencia
r Centro sanitario; Hospital Valle del Nal6n
| Durscitn del contrato: Curso seadémico 2019-2020, prorrogable segin In base 10°.2, n)..V del Conclerto

Plaza convocada por Resolucién: 4 de febrero de 2020 BOPA 20-2-2020

De acuerdo con Io dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los
concursos de provisién de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud de
la Universidad de Oviedo, publicado en ¢l B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se

procede a acordar y hacer piblicos los siguientes criterios de valoracién:

1)Formacién recibida: 24 puntos



3)Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: 52 puntos

——
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4)Opcionalmente, 8 criteric de Ia Comisién evaluadora, podrd realizarse uma
entrevista con un valor méximo de 5 puntos



La publicacién de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

piA: < }_{if‘zﬁ.ma N T
LUGAR: LT e PO I AN
DIRECCION:
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

e —

Una vez concluido el acuerdo de inacién de los criterios de valoraci6n, se
WW por el Sr. Presidento Ia sesién, siendo las 4.2, Lhoras, del dia ....S7... , de
0 vio 1S I L o 9P de 2020, de todo lo que coto Secretario doy fe, con el \;" B* del
Presidente y la firma de todos los asistentes.

En Oviedo, a.—7... de bAoA Y de 2020

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO REPRESENTANTE SINDICAL
‘/ %
(‘M Do //é;‘f’(};;—/ i
e - ¥
Fdo: /}:s& Antonio Flérez Lozano Fdo: Begofias Cantabrana Plaza Fdo: Rubéa Martin Payo
\>OC£L\ PRIMERO V _ SEGUNDO VO TERCERO

9
i et \o |

Fdo: Marfa Pilar Mosteiro Diaz Fdo:u)quZVd de la Tassa Fdo: César Moris d¢ Ia Tassa

\
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ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION
Concurso 03 ) :
Categoria: Profesor Asociado de Ciencias de la Salud a tiempo parcial de tres horas

Cdédigo/s: F034-680-DL0X978 N° de Plazas: 1.0

10 MAR. 2020

Departamento: Psicologia

Area de conocimiento: Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico

Requisito especifico: Titulo de Facultativo Especialista

Perfil sanitario: Psicologia Clinica

Centro sanitario: Centro Sanitario: Salud Mental Area V

Duracién del contrato: Curso académico 2019-2020, prorrogable segiin la base 10°.2. n).e.V del Concierto

Plaza convocada por Resolucién: 4 de febrero de 2020 BOPA 20-2-2020

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los
concursos de provisiéon de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud de
la Universidad de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se
procede a acordar y hacer piblicos los siguientes criterios de valoracién:

1)Formacién recibida: 24 puntos



2)Experiencia docente: 19 puntos

3)Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: 52 puntos

4)Opcionalmente, a criterio de la Comisién evaluadora, podra realizarse una
entrevista con un valor maximo de 5 puntos



La publicacion de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

DIA: .4 de marzo de 2020
LUGAR: .Tablén de anuncios del Departamento de Psicologia
DIRECCION: Plaza Feijoo s/n 33003 Oviedo UNIVERSIDAD DE OVIEDO

En Oviedo, a 4. de.marzo de 2020

EL PRESIDENTE
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BAREMO PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD

1. Formacién recibida: 24 puntos. |
a. Formacién especializada, continugda, téonica o profesmnallzada, en ¢l campo al que peﬁenece it plaza. : v hasta 16 p.
Especialista en el drea de conoc:miento convocada T PO GUHN RIS RRPTUPTRIPPNOORY: . / -
Tesis doctoral .. ST ems e e e e e Ty T TS SS T UIT G TS o ITNETd e S0 BTU Y SETE ST R T Ts st (VST TSR SIS RS 64

bs. Cursos y seminanos recibldos de perfeccianam;entn pedagégnce, me}ora docente 0 nuevas tecnologlas, con especlal conslderacnén hacla aqueilos
Quie tengan 0 perteneztan a prodramas con mencidn de- caildad favees Jrar— : s . s ohasta 4 p. |
Master académice o profesional acreditado por la ANECA! ...ivveoiicom e s 10588 4 0.

L Jasta 2 g

Cursos de formacion pedagdolea-ICE 0 Universidad: .....cuemiwmmee mermsrnieen

D,2 p. por curso
Olros cursos retacionades con el perﬁl y acreditados por la Comisién de Fornacidn Continuada del $lstema Nacuonal de Saluds «mwinn 8588 2 .

Hasta 2 CrEIMOSY vivimesmvrmirensirinisespimmsianesmsinissessnisssesssasstnpercasesseanss T S W D,Ip por eutso
M35 06 2 CrEAR0B. 1uuverrecnincrerermrsetsereiserbsnipirssntntisemsssn crereirara 0.2 p. porcurso
. Calificacién media en la utuladon de grado o hcencnaturafdipiomatura que jushﬂca & parhcipauén en el presente concurss en funddn dela [

Cahﬁcadm Py flaﬁtﬂ 2P-I
d. Calificacion media en-las materias propnas del drea en la que se encuadra la plaza a la que se cencurre en funcidn de fa calificacién .....Aasta 2 p.

2. Bxperiencia docente: 18 puntos.
. Acreditacidn de la ANECA para ﬁguras de profesores ﬁmefonanos 0 con contrato laboral: hasta 10 p.
Profesor THUIBI . ssimisesmmamisisisimessonssens - SRR P PP TURP STURNUTORRER 1 J -
Contratado Drv*nr Tanives S ST SR USRI RUORIRD 4 X
AYULBNEE AOCKOT ! conserassisexsssesrssnssnirsnnserestonteresssissssssrovsornssss sassesipsnsicrngurs irasssssase By anemans e B rreeresorarsmemsirivesimsasrenssrssines 3 Do
Colaboradon — v bt e e beerenarerna crirmassersies o O

i Itasta 3p.

b. Participadion en pmyeclos de Innovadién docente o publlcaclones de carécter docmte :
Publicaciones de cardcter docente orientadas a formacién pedagagica: . SO P RSO SOPPRUPOTOOY . - - -
Proyectos de iNNOVACION DEORBOGICH e st srriss s st sepnerssasssrmsssenasnssraret orensessssararessaasnasssiamratsaressssmmivaspessspabvsnessransns evaierss 56 2 P

¢, Colaboracidn en actividades docentes universitarias eomo Colaboradm de Honor en el Area de cgnoclmrento en la que se oonvoca la plaza (Se

reconoceran, tomo maxime la puntuadion correspondiente 2 4 afios); ~hasta 2 p
d. Colaboracitn docente en actividades organizadas por organismos plblices o de otra naturaleza, acreditadas por la Comlisién de Formacidn

Continuada del Sistena Nacional de Safuds e hasta 8.5 p
e, Contrato como-profesor asociadd con evaluacion faverable.,, ; - N
f, Otras colaboraciones en Ja docencia unlversitarla de grado o postgrada, acreditadas por 'a ANECA? Hasta 0,5 p.
3. Experiencia profesional y clentifica en instituctones sanitarias: ... 52 puntos. |
|

a, Niveles de competencia técnica espedializada en et campo para & gue se convoca |5 plaza; ' hasta 10 p,
Jefe de servicio de hospal 0 INSHEUCION SANIEBTIAL . .oreieri it e trsass s s asssrar st sevspessas ey rerresenannens HESTE 10 P,
hasta 10 g

Jefe de unidad © centro de IVESHGACIGN: «vvieeesrersiisirmessre pinesasssrsssasstyessssarsknarstassesses rars
Jefe de seccidn de hospital 0 INSHIIAGN SAMEAIIBL ..o e e rsivsyorssesistmsesasssssisaresss masasassonss asssssesrsavessrsseranse 1G98 2 P
Jefe de grupe de centro de INVESHGAGIINS Luruimeicamiemicnss i s s mreeis st s vertres R " - - X ¥ )

e Bia5tE 8 B

Adiunto/Facultativo Especialista de €. .....vvmemeovern: e Lot e sidanrssetings
b. Miembro de los equipos de Investigacrdn de proyectus de investigaclcn sanitarla (I+D+z) ﬁnancfados en convocamria publlca y compet:tfva an
inssrernarisnees hasta 10 p:|

los Gitimos 10 affos.
Corno Investigador principal (por pmyecto) A T N e I serenssnnesmeisasnens DUFHOS
Comg investigador as002d0.{poOr Proyecto)! .wiswummmessmmerssscrsmreans R wresetersrermsssre s esnstsnsteasesssempass s stsansanend QUS|
¢. Publicaciones y comunicaciones y ofres trabajos de difusnon de Ia |nvestigad6n, en los ulhmos 10 anos. s hasta 15p.
Publicaciones en revistas cientificas con revision. POr PBIBS ... eerme rrtsmstisrasssmms sesnasrsns aenasmnra e R e hasta 10 p.
Con factor de impacto;
Publicacionés incluldas en el primer tuaftil e vih e sasaays b atssah s e arnfne ctmrasbsestrsasbisasarnrersersarsssmsarerienans verssreeseseess b P BOT PUbliCRLION
RESED 0 PUBHEREIONES! crsermineecrmsssesrssrasrssisnsssansisansssnssssss sarnassensiasmmins sebpesassbsissvsansssnssassuossssssssrasnrsemssrnesonnrassesersians Up3 e POF PUDNICSCIGN
Sin factor IMPacio! wuiermsrcanns perenrensraranessirasarmsrsnsansarsens 0,25 P, pOr ptiblicacidn (hasts 2 p)

riresssssanseassses 118518 2 L
e 1 P. poT Cadla LNG

PP R TP Vo Py PR P TV Y L TR R PR Y VP PP

Libros y capilos de libres.......

Libros (Editades): ...
Capitulos de libros: ... weee 9,5 Pu POr CAdEA UNG!
Comunicaciones & congresos rereerarer s hasta 2 b,
INEEITEGITNEIES: titeirirerirerssriinsnsressionsmminerstinsrinassssnshsssssrnnersnss riags 1 AR s EeRrganesasbonn1hasntsaa0 ot Hararsnsns shamiatemenarsvron . B,2 por comunicacdn
INBCIDNAIES! 1irerasmrstyeriaeirisrsriirinsssansine coraisrminnsensiae branemsesgssnt it sbemreseit sresdnnin Vianas wenrmenyireeresines .01 por comunicacion

d, Colaboracién en acttv:dades cientfﬁcas yfo temnléglcas con areas de coneumlento en la que se convoca Ia p!aza hasta 10 p.
Direccidn de trabajos de Investigacidn de Dactorado, Trabajos Fin de Méster y/d Fin de Grado Cada une....... e §,5 pUNtos.
Direccion de Tesis Doctorales. Cada una o SN - S w L5 puntos.
Otras colaboraciones dentificas en trabajos de Investrgacutﬁh v/o ensayos clinicos, Cada UNO tereemsmarisasisessssenen wrnseneraesnsnnanen 2 PUNEOS,
o, Estancias en centros intemaclonales de Mecdonamiante profesnonal N hasta 7 p.
e 1 pinto

Cada 1res MESES O FACH . v iciurerriverrinsssonemstesrsssssisnsncassaneissrenssnsnes

4. Opcionaimente, a criterio de la Comision evaluadora, podré reallzarse una estrevista con un valor méximo de 5 puntos




