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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e OTrRAS DISPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

RESOLUCION de 21 de marzo de 201 9, del Vicerrector de Investigacion de la Universidad de Oviedo, por la que
se autoriza el gasto y se aprueba la convocatoria publica abierta de ayudas para la realizacion de proyectos de
investigacion. Modalidad B: Ayudas para Proyectos de Equipos de Investigacion Emergentes para el 2019 (Proce-
dimiento I).

Antecedentes de hecho

La acelerada evolucion cientifica y tecnoldgica que ha tenido lugar en los Ultimos afios, determina un nuevo entorno
de generacién y transmision de conocimiento, mucho mas dindmico que en décadas pasadas. Esto hace necesario no
so6lo una re-orientacion de las lineas de investigacion, sino también un cambio de estrategia en la gestidon de la investi-
gacion, con el fin de adaptarse a estos nuevos desafios. Con estos antecedentes, la Universidad de Oviedo ha disefiado
una propuesta de plan estratégico para el periodo 2018/2022 que le permita adaptarse a la nueva realidad vy, a la vez,
conseguir mejores indices de calidad, relevancia y visibilidad internacional, incrementando al mismo tiempo su influen-
cia en el territorio. En materia de investigacién y trasferencia, este nuevo plan se plantea, entre otros, objetivos tales
como el aumento de la calidad de la investigacion desarrollada en la Universidad, el incremento de la produccién de la
investigacién basica, o la intensificacion de la repercusion social de la investigacion.

Por otra parte, el envejecimiento de la plantilla de personal docente e investigador, conllevara la incorporacion de
profesorado joven, que en muchos casos tendra dificil el acceso a las convocatorias competitivas para la financiacién
de la investigacidn. La Universidad debe promover, dentro de sus posibilidades econémicas, la incorporacion de estos
investigadores al sistema de ciencia y tecnologia.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007 de 12 de abril,
reconoce y garantiza la libertad de investigacién en el ambito universitario y determina en su articulo 41 que el fomento
de la investigacion se realizarda, entre otros, a través de programas propios de las Universidades. En sentido similar se
pronuncian los articulos 132 y 137 de los Estatutos de la Universidad de Oviedo al determinar que nuestra Universidad
debera apoyar y promover la dedicacidn a la investigacion del personal docente e investigador mediante la aprobacion
de programas para el fomento de la investigacidn cientifica y el desarrollo tecnoldgico.

Con este fin, por Resolucidn del Rector de la Universidad de Oviedo de 9 de marzo de 2018 (BOPA de 26 de marzo de
2018) se han aprobado las bases reguladoras de las ayudas destinadas al personal docente e investigador que se conce-
dan por el Programa de Apoyo y Promocion de la Investigacion de la Universidad de Oviedo, en régimen de concurrencia
competitiva, en la que se incluye una partida para la subvencién de este tipo de actividades.

Fundamentos de derecho

Primero.—Segun lo establecido en el articulo 30.1 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Universidad de
Oviedo para el ejercicio 2019 “toda subvencion, beca o ayuda para las que exista crédito comprendido en el presupuesto
se otorgara segun los principios de publicidad, concurrencia y objetividad, con respeto a las bases reguladoras de la
concesion que se establezcan”.

Segundo.—En virtud de lo dispuesto en el Decreto 14/1999, de 11 de marzo, sobre régimen de publicidad de los actos
y acuerdos normativos de la Universidad de Oviedo, por orden del Rector u 6rgano en quien delegue expresamente al
efecto, seran objeto de publicacidon formal en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, para producir efectos juridicos,
“las convocatorias de concesién de becas o ayudas en régimen de concurrencia competitiva”.

Tercero.—Visto la Resolucion de 9 de abril de 2010, de la Universidad de Oviedo, por la que se regula el régimen de
concesion de subvenciones, publicada en el BOPA de 28 de abril de 2010; la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; el Decreto 71/1992, de 29 de
octubre, del Principado de Asturias, por el que se regula el régimen general de Concesion de Subvenciones, modificado
por el Decreto 14/2000, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del Sector Publico.

Cuarto.—Vista la Resolucion de 13 de febrero de 2019, del Rector de la Universidad de Oviedo, por la que se aprueban
las funciones y la estructura general de gobierno del Rectorado de la Universidad, se delega el ejercicio de funciones
propias y se establece el régimen de suplencias, publicada en el BOPA de 19 de febrero de 2019.

Quinto.—Visto el Decreto 12/2010, de 3 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Oviedo,
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 20.2 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Oviedo
para el afio 2019, sobre autorizacion y disposicion de gastos corresponde al Vicerrector de Investigacion la autorizacion
y disposicién de gastos hasta 250.000 € en su Seccidén presupuestaria.
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RESUELVO

Primero.—Autorizar un gasto por importe total de ciento sesenta mil euros (160.000 euros) para la financiacién de la
convocatoria publica abierta de ayudas para la realizacion de proyectos de investigacion. Modalidad B: Ayudas para pro-
yectos de Equipos de Investigacidon emergentes para el 2019 (Procedimiento I) que se realizara con cargo a la aplicacion
presupuestaria 16.01.541A.600.02 del Presupuesto de la Universidad de Oviedo para el ejercicio 2019.

Segundo.—Aprobar la convocatoria publica abierta de ayudas para la realizacion de proyectos de investigacion. Mo-
dalidad B: Ayudas para proyectos de Equipos de Investigacidon emergentes para el 2019 (Procedimiento I).

Tercero.—De conformidad con la Ley 35/2006 de 28 de noviembre del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fi-
sicas y de modificacion parcial de las leyes sobre Impuestos de Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el
Patrimonio, dichas ayudas no estan sujetas a retencidn.

Cuarto.—Bases reguladoras.

El régimen regulador de la concesidn de estas ayudas es el establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en la Resolucion de 9 de abril de 2010, de la Universidad de Oviedo, por la que se regula el
régimen de concesidon de subvenciones y en la Resolucidn del Rector de la Universidad de Oviedo de 9 de marzo de 2018
(BOPA de 26 de marzo de 2018) por la que se aprueban las bases reguladoras que rigen la concesion de ayudas des-
tinadas al personal docente e investigador que se concedan por el Programa de Apoyo y Promocion de la Investigacién
de la Universidad de Oviedo.

Quinto.—Objeto y finalidad.

1. El objeto de esta convocatoria, destinada al personal docente e investigador, es financiar ayudas para la realizacion
de proyectos de investigacidon por parte de equipos de investigacion considerados emergentes, porque no han logrado
aun un nivel de experiencia suficiente para acudir con éxito a convocatorias de proyectos del Plan Nacional, de la Union
Europea o cualquier otra convocatoria de cardcter competitivo. Con estas ayudas se pretende estimular la incorporacién
a tareas investigadoras de personal docente e investigador con menor experiencia y preparar la incorporacion de perso-
nal investigador al sistema competitivo de captacidén de recursos externos.

2. Estas ayudas se incluyen en el grupo de ayudas para la realizacion de proyectos de investigacion, Modalidad B,
destinadas al personal docente e investigador que se concedan por el Programa de Apoyo y Promocién de la Investiga-
cion aprobado en el afio 2019.

Sexto.—Beneficiarios y requisitos de participacion.
1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora quinta.

2. Podran solicitar este tipo de ayudas cualquier equipo de investigacion de la Universidad de Oviedo que reuna los
requisitos siguientes:

. El Investigador Principal debe ser Profesor Doctor con dedicacidn a tiempo completo, o contratado del Programa
Ramédn y Cajal o Juan de la Cierva o de contratos equivalentes (siempre de caracter individual y competitivo)
del Plan Regional de Investigacion (PCTI) o de programas internacionales.

. El equipo de investigacion deberd contar con un minimo de dos investigadores a dedicacién completa, o dedica-
cion equivalente.

. Todos los miembros del equipo de investigacién deberan poseer titulacion universitaria y estar adscritos a un
organismo publico de investigacion.

. Podra participar personal vinculado a otros organismos, con autorizacion expresa de los mismos. Esa participa-
cién no podra exceder el 40% del total del equipo y no computara a efectos de calcular la dedicacidn.

3. A su vez, los equipos de investigacion solicitantes deberan cumplir las siguientes condiciones:

. Ningln miembro del equipo investigador podra figurar en mas de una solicitud de la presente convocatoria. En
caso de suceder, deberd renunciar a solicitudes hasta cumplir el criterio o se anularan todas las solicitudes en
las que figure.

. El investigador principal no podra ser, ni haber sido, beneficiario de ayudas en convocatorias competitivas en
temas de investigacidn relacionados con el propuesto en calidad de responsable, ni haber disfrutado de este tipo
de ayuda de la Universidad de Oviedo, en los dos afios anteriores al de la convocatoria. Excepcionalmente, po-
dria eximirse al investigador responsable de este requisito en el caso de que todos los gastos cuya financiacion
se propone en la solicitud fuesen gastos no elegibles en los proyectos de investigacidn de los que dispone.

. Un porcentaje de, al menos, el 50% de la dedicacidn en horas del proyecto debera ser cubierto por personal
investigador que no haya sido investigador principal en proyectos competitivos en los dos afos anteriores al de
la convocatoria, salvo en las excepciones indicadas en el apartado anterior.

Séptimo.—Compatibilidad e incompatibilidad con otras ayudas.
1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora quinta.

2. Estas ayudas son incompatibles con la participacion de los miembros del equipo investigador en otros proyectos
o contratos de investigacién que tengan disponible financiacién a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes (en la Universidad de Oviedo o en la Fundacién Universidad de Oviedo). De manera excepcional, podria con-
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siderarse compatible si la participacidon del investigador principal de esta solicitud en estos contratos y proyectos nunca
ha sido en calidad de investigador principal, y las tematicas y los grupos de investigacion de dichos proyectos y contratos
son sustancialmente distintos al del proyecto solicitado en esta convocatoria.

3. Los solicitantes no han de estar incursos en ninguna de las prohibiciones establecidas en el art. 4.2 de la Resolucidn
de 9 de abril de 2010, de la Universidad de Oviedo (BOPA de 28 de abril), por la que se regula el régimen de concesion
de subvenciones.

Octavo.—Cuantia de las ayudas.
1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora sexta.

2. La dotacion méaxima de las ayudas no excedera de los 6.000 €, IVA excluido.

Noveno.—Conceptos subvencionables.

1. Las ayudas previstas en esta convocatoria podran cubrir los siguientes gastos relacionados con el proyecto
solicitado:

a) Material inventariable: gastos de inversion en equipamiento cientifico y demas material inventariable necesario
para el desarrollo del proyecto.

b) Gastos de ejecucion: material fungible, mantenimiento, reparaciones, viajes y dietas del personal adscrito al
proyecto, siempre que estén directamente relacionadas con la consecucién de los objetivos de la investigacidn
propuestos.

c) Otros gastos: la contratacion de servicios externos, los gastos derivados de la publicacion de resultados cienti-
ficos, o la adquisicion de material bibliografico podra consignarse en este apartado.
2. Asimismo, no seran subvencionables:

a) Retribuciones a los miembros del equipo investigador.
b)  Contratacién de personal.

c) Gastos protocolarios.

Décimo.—Plazo de presentacion de solicitudes, documentacion y tramitacidon de las solicitudes.
1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora séptima.

2. Para realizar la solicitud sera necesario presentar la siguiente documentacion:

a) Impreso de solicitud, segin modelo normalizado publicado como anexo I, debidamente cumplimentado, firmado
por el investigador que solicita la ayuda.

b) Memoria de la tarea de investigacion a realizar. Dicha memoria, no debe tener una extensién superior a 4 pa-
ginas en letra Arial 10 y espacio simple, e incluird la siguiente informacidn: Antecedentes y estado actual del
tema, objetivos del proyecto, metodologia y plan de trabajo propuesto y presupuesto del proyecto.

c) Curriculo del investigador solicitante y de los demds miembros de equipo investigador, en formato CVN, y donde
se incluyan los codigos ORCID de cada uno de estos investigadores, incluido el Investigador Principal.

d) Declaracion de estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, y no estar incur-
so en el resto de prohibiciones recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones (Anexo II).

3. El plazo de presentacién de solicitudes sera de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la publicacién de la convo-

catoria en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

4. El anexo I debera ser cubierto, incluyendo la lista de chequeo, firmado por el solicitante, y presentado en los Regis-
tros habilitados por la Universidad, o por cualquiera de los medios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun e iran dirigidas al Vicerrector de Investigacion. La presentacion de los documentos
justificativos de los puntos b-d) se hara telematicamente a través del Portal del Investigador, subiendo los documentos
como archivos pdf (Los detalles de presentacion se especificaran en la pagina web). El anexo I y la documentacién soli-
citada en los puntos b y c del apartado anterior no seran subsanables.

5. Una vez examinadas por el Servicio de Investigacion las solicitudes de ayuda y verificado que contienen la do-
cumentacion exigida, se hara publica en la pagina web de la Universidad de Oviedo, la lista provisional de solicitudes
admitidas y excluidas al proceso de seleccion, con indicacién, en relacion a estas Ultimas, de la causa de su exclusion.
Asimismo, se comunicara a los investigadores responsables por correo electronico la admision o exclusion de la solicitud.
En este ultimo caso, se concederd a los solicitantes el plazo de 10 dias, para que aleguen lo que estimen necesario sobre
su exclusion de dicha relacion o subsanen los defectos por los que fueron excluidos. La no presentacion de la documen-
tacidn solicitada en los puntos a, b y c del apartado tercero no serad un requisito subsanable. En el caso de que todas las
solicitudes rednan los requisitos exigidos se podra obviar la publicacién de la lista provisional.

6. Los procedimientos administrativos podran ser dos:

El primer procedimiento finalizara con la adjudicacidén de las ayudas. Resuelto el primer procedimiento y si existiera
dotacion disponible se podra iniciar un nuevo plazo de presentacion de solicitudes que serd objeto de publicacidn.

Undécimo.—Comision de valoracion.
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1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora undécima.

2. Composicion de la Comision de valoracion:

. Presidente: El Director de Area de Gestion de la Investigacion, o persona en quien delegue.
. Vocal: El Director de Area de Apoyo a la Investigacién, o persona en quien delegue.

. Vocal: La Directora de Area de Difusion de la Investigacion, o persona en quien delegue.

. Secretario: La Jefe de Servicio del Servicio de Investigacion o el funcionario en quien delegue, con voz y sin
voto, que garantizara la correccién del procedimiento durante la fase de valoracién por parte de los miembros de la
Comision.

3. Con caracter previo, la Comision solicitara un informe anénimo, como minimo a dos investigadores con experiencia
en la evaluacion de proyectos de investigacion en el area de la propuesta. Estos evaluadores, que no podran ser personal
de la Universidad de Oviedo, emitirdan un informe sobre la calidad cientifica del proyecto y la competencia cientifica de los
investigadores, elaborado de acuerdo con los criterios dispuestos en el apartado duodécimo de esta resolucion.

Duodécimo.—Criterios de valoracion.
1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora duodécima.

2. Las solicitudes de ayuda seran evaluadas de conformidad con los siguientes criterios:

a) Importancia y relevancia cientifica del proyecto (hasta 30 puntos). Se valorard el interés y la originalidad del
proyecto, asi como su potencial de generar lineas de investigacidn estables en el futuro.

b) Objetivos y metodologia propuesta (hasta 30 puntos). Se valorard que la sensatez en los objetivos planteados,
asi como lo adecuado de las metodologias propuestas.

c) Curriculo vitae de los miembros del equipo investigador (hasta 40 puntos). Se valorara la actividad cientifica
en funcién del niumero y calidad de sus publicaciones, aportaciones a congresos, y resultados de transferencia.
Se valorara especialmente el CV del investigador principal y las contribuciones realizadas en los tres ultimos
afos.

Decimotercero.—Instruccion, resolucién y plazo para la concesién de las ayudas.
1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora decimotercera.

2. El érgano competente para la ordenacidn e instruccién del procedimiento sera el Vicerrectorado competente en
materia de investigacién que también se encargara de supervisar su correcto desarrollo y acordara las actuaciones nece-
sarias en el procedimiento de instruccion para la determinacidn, conocimiento y comprobacion de datos en virtud de los
cuales debe pronunciarse la resolucion. Se verificara el cumplimiento de los requisitos exigidos para obtener la condicion
de beneficiario de la subvencidn.

3. Una vez efectuadas las comprobaciones y recibidos los informes pertinentes, se procedera por la Comision de valo-
racion a la evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios de valoracion establecidos, emitiendo informe preceptivo
en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada.

4. Una vez recabada toda la documentacion, el érgano instructor redactara propuesta de concesion que incluira al
menos, la relacidén de solicitudes beneficiarias, las cantidades objeto de la ayuda y en su caso, los suplentes. Dicha pro-
puesta se publicara en la pagina web de la Universidad de Oviedo y sera comunicada telematicamente a los investiga-
dores responsables, concediéndoles un plazo de 10 dias para que presenten las alegaciones que estimen convenientes.
Examinadas, en su caso, las alegaciones presentadas o transcurrido el plazo sefialado al efecto, elevara propuesta de
concesidn al Rector.

5. El Rector dictara resolucion motivada en el plazo maximo de 15 dias desde la propuesta de resolucidon que se
publicard en la web y en el tablédn de anuncios del Vicerrectorado de investigacién, en la que se incluird relacién de so-
licitudes beneficiarias, las cantidades objeto de la ayuda, en su caso los suplentes y se hara constar de manera expresa
la desestimacion de las solicitudes.

Decimocuarto.—Aceptaciones y renuncias.
1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora decimocuarta.

2. Las solicitudes beneficiarias dispondran de un plazo de 10 dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de su concesidn para presentar o enviar por correo electrdnico a planpropioinves@uniovi.es su aceptacion (Anexo III) o
renuncia (Anexo IV).

3. En el caso de producirse alguna renuncia a la ayuda se podra realizar nueva adjudicacion de las ayudas teniendo
en cuenta el orden de los suplentes, si los hubiera, hasta agotar el limite presupuestario.

Decimoquinto.—Plazo de realizacion de la actividad, abono vy justificacion de las ayudas.

1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora decimoquinta.

2. El plazo de realizacion de la actividad sera desde el 1 de enero hasta el 22 de noviembre de 2019, ambos inclusive,
considerando como gastos elegibles los efectuados durante el periodo indicado.

3. Se admitiran los justificantes de gasto desde el 1 de enero de 2019 hasta el 22 de noviembre de 2019.
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4. De forma general, se realizarad pago directo al proveedor de facturas y justificantes de gasto. En el caso de gastos
derivados de la publicacién de resultados cientificos, se gestionaran de forma urgente por el Servicio de Investigacion,
no siendo admisible el pago por el investigador. Exclusivamente, se admitira el pago a los investigadores de las facturas
o justificantes de gasto previamente abonados por éstos, siempre que se traten de gastos de viaje o inscripciones a
congresos. En ambos casos, sera preciso aportar la comision de servicios debidamente cumplimentada y las facturas y
justificantes de gasto deberan ser originales y a nombre de la Universidad de Oviedo.

5. Como documentacion justificativa, los beneficiarios de las ayudas deberan presentar en el Servicio de Investiga-
cién, una memoria de las actividades realizadas. Dicha memoria debe incluir una justificacion de los gastos realizados y
una descripcion de los principales resultados obtenidos. La fecha limite para la presentacién de esta documentacion es
el 26 de noviembre de 2019.

6. La ejecucion economica del proyecto debera ajustarse al presupuesto indicado en la solicitud. En el caso de que se
produzcan modificaciones respecto al presupuesto propuesto en la memoria de la solicitud, el investigador deberd, con
caracter previo, solicitar dicho cambio que debera ser autorizado por el érgano concedente e indicar claramente en la
memoria referida en el apartado anterior, las razones de estas desviaciones, explicandolas en funcidon de los objetivos
cientificos a cubrir.

Decimosexto.—Obligaciones de los beneficiarios.
1. El presente apartado se regira por lo dispuesto en la base reguladora decimosexta.

2. Ademas de las obligaciones generales que se establecen en la Ley General de Subvenciones, son obligaciones de
los beneficiarios de estas ayudas:

a) Destinar la ayuda a la finalidad para la que se concede.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que corresponda a la intervencion de la Universidad de Oviedo.

c) Comunicar al Vicerrectorado de Investigacion, si es el caso, su renuncia a la ayuda tan pronto como se produzca
la causa que la determine.

Decimoséptimo.—Revocacion y reintegro.
1. La participacidn en esta convocatoria implica la aceptacion integra de sus bases.

2. El incumplimiento de las obligaciones que imponen la presente convocatoria y sus bases reguladoras podra ser
motivo de revocacion de los beneficios de la misma. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia
del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la ayuda hasta la fecha en que se acuerde la pro-
cedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencidn falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo de la actividad a llevar a cabo.
c) Incumplimiento de la obligacion de justificacion, una vez finalizada la ayuda o la justificacion insuficiente.

d) En general, el incumplimiento de las obligaciones impuestas a los beneficiarios, asi como de los compromisos
por éstos asumidos, con motivo de la concesidn de la subvencion.

e) Aquellas otras previstas en la Ley de Subvenciones.
3. El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedid la ayuda o de la obligacién de la justificacion, dara
lugar al reintegro parcial de la ayuda en el porcentaje correspondiente a la actividad no efectuada o no justificada.

4. El acuerdo por el que se inicie el procedimiento de reintegro debera indicar la causa que determina su inicio, las
obligaciones incumplidas y el importe de la subvencién afectado.

5. Recibida la notificacion del inicio del procedimiento de reintegro, el interesado podra presentar alegaciones y docu-
mentacion que estime pertinentes en un plazo de 15 dias habiles. La Resolucidon por la que se acuerde el reintegro debe
ser adoptada por el érgano competente, debiendo ser notificada al interesado.

6. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracidon de ingresos de derecho publico, y su cobranza se llevara a
efecto con sujecion a lo establecido para esta clase de ingresos en el texto refundido de régimen econdmico y presupues-
tario del Principado de Asturias, aprobado por Decreto Legislativo 2/1998, de 25 de junio.

Decimoctavo.—Régimen supletorio.

Para lo no previsto en esta convocatoria y en sus bases reguladoras, se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones; su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; la Reso-
lucion de 9 de abril de 2010, de la Universidad de Oviedo, por la que se regula el régimen de concesidén de subvenciones;
el Decreto 71/1992, de 29 de octubre, del Principado de Asturias, por el que se regula el Régimen General de Concesion
de Subvenciones, modificado por el Decreto 14/2000; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del Sector Publico.

Decimonoveno.—Esta Resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma cabe interponer recurso conten-

cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Asturias, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacidn, sin perjuicio de la posibilidad de previa inter-
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posicion del recurso potestativo de reposicidon ante el mismo érgano que dictd la Resolucion el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacién, no pudiendo simultanearse ambos recursos, conforme a lo establecido en el
articulo 28 de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, de Régimen Juridico de la Administracion del Principado de Asturias, y los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Vigésimo.—Lenguaje y género.

Todas las denominaciones contenidas en esta convocatoria referidas a cargos, puestos o personas que se efectlan
en género masculino, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género femenino o masculino, segun
el sexo del titular que los desempene o de la persona a la que haga referencia.

Oviedo, a 21 de marzo de 2019.—El Rector.—P.D. (Resolucion de 13 de febrero de 2019; BOPA de 19 de febrero de
2019), el Vicerrector de investigacion.—Cdd. 2019-03014.
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Universidad de Oviedo
Universidi d " Thaéu
Vicerrectorado de Investigacién University of Oviedo
. ——————
Vicerrectordiu d'Tnvestigaciin
Vice-rectorsie for Research

ANEXO 1

SOLICITUD DE AYUDA PARA PROYECTOS EMERGENTES

DATOS DEL INVESTIGADOR

DEPARTAMENTO .....oieiieeeeeoeeeeeeeeeee et eeeeeese s eeeeseeeee e e esese s es e ee e esese s ss e eeesesesesese e eseseneseeens
AREA DE CONOCIMIENTO .......uuoieeeeeeeeeeeeeeeeee e ee e eeesessee s ees s saes s esees s eseseansanean

GRUPO DE INVESTIGACION ...........oiiooiiiieienieiesissse s ssse st st

CODIGO ORCID ....cuiiiiiiiiiiiiiiic e

RESTO DEL EQUIPO INVESTIGADOR

NOMBRE Y APELLIDOS CATEGORIA DEDICACION

Documentacion que se sube a la aplicacion telematica:
0 Memoria cientifica del proyecto, incluyendo presupuesto detallado (no subsanable)

o CV normalizados o abreviados (CVN 6 CVA) de todos los miembros del equipo investigador (no
subsanable).

0 Declaracion de estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, y no
estar incurso en el resto de prohibiciones recogidas en el articulo 13 de la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones (Anexo II).

En.vienl Y [« (S de 2019

SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION
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Universidad de Oviedo
Universidi d " Thitu
Vicerrectorado de Investigacién University of Oviedo
. ——————
Vicerrectordiu d'Tnvestigaciin
Vice-rectorsie for Research

ANEXO 11

Declaracion de estar al corriente de las obligaciones tributarias y frente a la seguridad social, y no
estar incurso en el resto de prohibiciones recogidas en el articulo 13 de la ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, correspondiente a la convocatoria piblica para la concesion
de ayudas ayudas para la realizacién de proyectos de investigacion. Modalidad B: Ayudas
para proyectos de Equipos de Investigacién emergentes (Procedimiento I)

DECLARACION:

DD DNL...coiiiin y con
domicilioenla C/.......ooiiiiiiiiii Localidad....................

Codigo postal.........ccoeveeuinennnn. TNO./St e

De conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en
lo establecido en el Art. 4.2 de la Resolucion de 9 de abril de 2010 de la Universidad de Oviedo que
regula la concesion de subvenciones de la Universidad de Oviedo (BOPA 28-1V-2010).

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD: (marque con una x lo que corresponda):
o Que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

o Que no esta incurso en el resto de prohibiciones recogidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

A tal efecto expreso mi autorizacion para que la Universidad de Oviedo requiera de la Agencia Estatal de
la Administracion Tributaria la cesion de la informacion tributaria correspondiente, de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional cuarta de la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas y otras Normas Tributarias y en el articulo 95.1.k) de la Ley 58/2003,
General Tributaria, en los términos y con las garantias que se establecen en el articulo 2.4 de la Orden 118
de noviembre de 1999.

En..ooooooooiiiiiil I TN de oo de 2019.

SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 62 DE 29-1II-2019 9/10

Universidad de Oviedo
Universidi d " Thitu

Vicerrectorado de Investigacién University of Oviedo
I —————————

Vicerrectordiu d'Tnvestigaciin

Vice-rectorsie for Research

ANEXO IIT
CARTA DE ACEPTACION

Modalidad B: Ayudas para proyectos de Equipos de Investigacién emergentes

DATOS DEL BENEFICIARIO:

AYUDA CONCEDIDA:

COMCRPLO/S: ettt et et et ettt e e e ettt e e e e e e e et e e e e e

SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION
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i Universidad de Oviedo
m—in Universidi d " Thitu
o Vicerrectorado de Investigacién University of Oviedo
: Vieerrectoréu d'Tnvestigaclin
Vice-rectorsie for Research

ANEXO IV
CARTA DE RENUNCIA

Modalidad B: Ayudas para proyectos de Equipos de Investigacion emergentes

DATOS DEL BENEFICIARIO:

AYUDA CONCEDIDA:

Concepto/s:

En......o......... a....... de.oiiiii de 2019.

SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION
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