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ECONOMÍA DE LA EMPRESA 

Criterios específicos de corrección 
 
 
OPCIÓN 1 
 
Pregunta 1. La sociedad anónima abierta y cotizada (SA) (5 puntos) 
 

• Si el alumno comenta correctamente las características de la SA (división del capital en acciones, 
responsabilidad limitada y separación entre propiedad y control), recibirá 1,5 puntos. 

• Si el alumno comenta correctamente las ventajas de la SA (capacidad de financiación, especialización 
de funciones y diversificación del riesgo), recibirá 1,5 puntos. 

• Si el alumno comenta correctamente el principal inconveniente de la SA (conflicto de intereses entre 
accionistas y directivos), recibirá 0,5 puntos. 

• Si el alumno comenta correctamente los principales mecanismos de control de la SA (órganos de 
gobierno y mercados), recibirá 1,5 puntos. 

Pregunta 2. Funciones básicas de la dirección (5 puntos) 

• Si el alumno comenta correctamente las cuatro funciones gerenciales (planificar, organizar, dirigir los 
recursos humanos y controlar), recibirá 2 puntos. 

• Si el alumno comenta correctamente los roles gerenciales (informativos, interpersonales y decisorios), 
recibirá 2 puntos. 

• Si el alumno comenta correctamente la naturaleza del trabajo gerencial, recibirá 1 punto. 

 

OPCIÓN 2 
 
Pregunta 1. Integración organizativa (5 puntos) 
 

• Si el alumno comenta correctamente el primer mecanismo de integración organizativa (adaptación 
mutua), recibirá 1 punto. 

• Si el alumno comenta correctamente el segundo mecanismo de integración organizativa (supervisión 
directa), recibirá 1 punto. 

• Si el alumno comenta correctamente el tercer mecanismo de integración organizativa (normalización 
de procesos), recibirá 1 punto. 

• Si el alumno comenta correctamente el cuarto mecanismo de integración organizativa (normalización 
de resultados), recibirá 1 punto. 

• Si el alumno comenta correctamente el quinto mecanismo de integración organizativa (normalización 
de habilidades), recibirá 1 punto. 
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Pregunta 2. Gobierno corporativo (5 puntos) 

• Si el alumno comenta correctamente qué es y por qué surge el gobierno corporativo, recibirá 2 puntos. 

• Si el alumno comenta correctamente qué es y cómo funciona el consejo de administración de una 
empresa, recibirá 2 puntos. 

• Si el alumno comenta correctamente las medidas que potencian el buen gobierno de la empresa, 
recibirá 1 punto. 

 


