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Resolución de 10 de abril de 2024 del Vicerrector de Políticas de Profesorado, por la que se 

hace público el resultado provisional de la convocatoria de selección de personal evaluador 

entre docentes de la Universidad de Oviedo, para la evaluación de la actividad docente del 

profesorado en el marco del programa DOCENTIA-UO para los cursos 2023-2024 y 2024-2025 

 

En reunión de 7 de febrero de 2024, la Comisión de Evaluación de la Docencia de la 

Universidad de Oviedo, presidida por el Vicerrector de Políticas de Profesorado, acuerda 

aprobar la Convocatoria de selección de personal evaluador entre docentes de la Universidad de 

Oviedo, para la evaluación de la actividad docente del profesorado en el marco del programa 

DOCENTIA-UO para los cursos 2023-2024 y 2024-2025 (BOPA 22/2/2024). Atendiendo a lo 

establecido en el Reglamento regulador de los órganos de calidad y evaluación de la 

Universidad de Oviedo (BOPA de 12/04/2022), la Comisión de Evaluación de la Docencia 

acuerda seleccionar 15 docentes de la Universidad de Oviedo, tres por cada rama del 

conocimiento, que conformarán la bolsa de personal evaluador titular. Se acuerda asimismo 

seleccionar un máximo de otros 15 —tres por rama de conocimiento— que conformarán una 

bolsa de personal evaluador suplente, cuyos miembros podrán participar en caso de necesidad, 

para cubrir bajas o incrementar el número de evaluadores en función del número de docentes 

que soliciten ser evaluados. 

 

Una vez finalizado el proceso de evaluación de solicitudes, el Vicerrector de Políticas de 

Profesorado, teniendo en consideración el acuerdo de la Comisión de Evaluación de la Docencia 

de la Universidad de Oviedo, en su reunión de 9 de abril de 2024: 

 

RESUELVE 

 

1. Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos en la convocatoria de selección de 

personal evaluador entre docentes de la Universidad de Oviedo, para la evaluación de la 

actividad docente del profesorado en el marco del programa DOCENTIA-UO para los 
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cursos 2023-2024 y 2024-2025, así como la propuesta de bolsas de personal evaluador 

titular y suplente, que figuran en el Anexo I de la presente Resolución. 

2. Conceder a las personas solicitantes un plazo de 10 días hábiles a partir del día siguiente 

a la publicación de la resolución provisional, para aportar las alegaciones y la 

documentación que consideren pertinentes, las cuales serán dirigidas al Vicerrector de 

Políticas de Profesorado, a través del Registro Electrónico de la Universidad de Oviedo, 

del Registro General de la Universidad de Oviedo (Plaza de Riego, 4, 33071 Oviedo), de 

sus Registros Auxiliares, o en el resto de las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 

39/2015, de 1 de octubre. 

3. Ordenar la publicación de esta Resolución provisional en el Diario de la Universidad de 

Oviedo (dUO), en la página del programa DOCENTIA-UO en la web de la Universidad de 

Oviedo (https://www.uniovi.es/conocenos/uniovi/eligenos/docentiauo) y en la intranet 

de la Universidad de Oviedo 

(https://intranet.uniovi.es/docencia/normativa/profesorado). 

 

 

Oviedo, a 10 de abril de 2024 

      EL VICERRECTOR DE POLÍTICAS DE PROFESORADO EN FUNCIONES 
 

 

 

D. Pedro Alonso Velázquez 
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ANEXO I 

 
RESULTADO PROVISIONAL DE LA CONVOCATORIA DE SELECCIÓN DE PERSONAL EVALUADOR 
ENTRE DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, PARA LA EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD 
DOCENTE DEL PROFESORADO EN EL MARCO DEL PROGRAMA DOCENTIA-UO PARA LOS 
CURSOS 2023-2024 Y 2024-2025 
 
 
 
ARTES Y HUMANIDADES 
 
Admitidos 
 

 DNI Valoración DOCENTIA EGE 

Titular ***4317** A. Excelente 9,58 

***4550** B. Muy Favorable 7,16 

***3320** - 8,81 

Suplente ***0646** - 8,19 

***1670** - 8,06 

- - - 

 
Excluidos 
 

DNI Motivo de exclusión 

***4497** (1) 

***0069** (1) 

 
(1) Incumplimiento del requisito “b” de la convocatoria: “Contar con al menos 10 años de 

experiencia docente universitaria en equivalencia a tiempo completo”. 
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CIENCIAS 
 
 
Admitidos 
 

 DNI Valoración DOCENTIA EGE 

Titular ***6646** B. Muy Favorable 9,23 

***3582** B. Muy Favorable 8,48 

***4120** - 9,32 

Suplente ***3157** - 9,08 

***3965** - 8,52 

***3968** - 7,94 

 ***2453** - 7,19 

 
 
Excluidos 
 

DNI Motivo de exclusión 

***4744** (1) 

***5476** (1) 

 
(1) Incumplimiento del requisito “b” de la convocatoria: “Contar con al menos 10 años de 

experiencia docente universitaria en equivalencia a tiempo completo”. 
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CIENCIAS DE LA SALUD 
 
 
Admitidos 
 

 DNI Valoración DOCENTIA EGE 

Titular ***3517** A. Excelente 9,37 

***5688** A. Excelente 7,44 

***2381** - 9,17 

Suplente ***3518** - 8,67 

***5611** - 8,42 

***8102** - 8,22 

 
 
Excluidos 
 

DNI Motivo de exclusión 

***1946** (1) (2) 

***1608** (1) 

***1475** (1) 

***8385** (1) 

(1) Incumplimiento del requisito “b” de la convocatoria: “Contar con al menos 10 años de 
experiencia docente universitaria en equivalencia a tiempo completo”. 

(2) Su certificado de resultado EGE no presenta ningún grupo-asignatura que cumpla 
requisitos de representatividad. 
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CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
 
 
Admitidos 
 

 DNI Valoración DOCENTIA EGE 

Titular ***0307** A. Excelente 9,09 

***3476** A. Excelente 8,90 

***7605** A. Excelente 8,82 

Suplente ***3188** A. Excelente 8,07 

***8276** B. Muy Favorable 8,38 

***3982** - 8,81 

 

***0014** - 8,68 

***4180** - 8,37 

***1506** - 7,01 
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INGENIERÍA Y ARQUITECTURA 
 
Admitidos 
 

 DNI Valoración DOCENTIA EGE 

Titular ***3632** B. Muy Favorable 9,01 

***7460** B. Muy Favorable 8,23 

***5349** B. Muy Favorable 7,78 

Suplente ***9947** B. Muy Favorable 7,35 

***3117** B. Muy Favorable 7,01 

***7186** - 8,42 

 ***8102** - 7,44 

 
Excluidos 
 

DNI Motivo de exclusión 

***8567** (2) 

***5064** (1) 

***7806** (2) 

***0604** (1) 

***1830** (2) 

 
(1) Incumplimiento del requisito “b” de la convocatoria: “Contar con al menos 10 años de 

experiencia docente universitaria en equivalencia a tiempo completo”. 
(2) Incumplimiento del requisito “c” de la convocatoria. El promedio de puntuaciones en 

encuestas representativas es inferior a 7.  
 

 
 
 
 

En Oviedo, a 10 de abril de 2024 
      EL VICERRECTOR DE POLÍTICAS DE PROFESORADO EN FUNCIONES 

 
 
 
 

D. Pedro Alonso Velázquez 
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