
GRADUADO EN ESTUDIOS INGLESES 

El acceso de mayores de cuarenta años mediante la validación de la experiencia 

profesional se regula teniendo en cuenta los perfiles idóneos que a continuación se 

relacionan, además de una entrevista personal. Para acreditar el perfil exigido, el 

solicitante o la solicitante deberá aportar las pruebas (vidas laborales, contratos, 

certificaciones personales,…) que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las 

cualificaciones en al menos dos años naturales y realizar una entrevista ante la 

comisión designada al efecto, con el fin de comprobar sus conocimientos. 

 

Los perfiles idóneos son los que tengan que ver con labores desempeñadas en 

empresas u organismos relacionadas con las siguientes actividades: 

 

• Investigación, desarrollo e innovación en el ámbito lingüístico y literario. 

• Docencia pública y privada (universidad, enseñanza primaria, enseñanza 

secundaria, lectorados, …) 

• Escritura creativa en editoriales, medios, publicidad, centros socioculturales, … 

• Crítica literaria. 

• Asesoramiento y mediación lingüística. 

• Actividad editorial. 

• Traducción e interpretación. 

• Relaciones internacionales. 

• Comercio exterior. 

• Medios de comunicación. 

• Bibliotecas y archivos. 

• Animación sociocultural y turismo. 

• Recursos humanos. 
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