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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 1

Cdédigo: F002-245-DL0X2036-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor
Departamento: Biologia Funcional

Area de Conocimiento: Educacion Fisica y Deportiva
Duracion del contrato: Indefinido

ADMITIDOS

GARNACHO CASTANO, MANUEL VICENTE
OLMEDILLAS FERNANDEZ, HUGO

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

Segun la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacion de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 2

Cédigo: F002-410-DL0X2037-PCD-TC
N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor
Departamento: Biologia Funcional
Area de Conocimiento: Fisiologia
Duracion del contrato: Indefinido

ADMITIDOS
CRESPO GOMEZ, IRENE

EXCLUIDOS
GARNACHO CASTANO, MANUEL VICENTE - b,c

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

Segun la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:
a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 3

Cddigo: F008-515-DL0X2038-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Departamento: Construccion e Ingenieria de Fabricacion

Area de Conocimiento: Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
Duracion del contrato: Indefinido

ADMITIDOS
FERNANDEZ ALVAREZ, PEDRO

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucion, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccibn Contencioso-
Administrativa. Previamente y con caracter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucién de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Veladzquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 4

Cdédigo: F010-160-DL0X2039-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Departamento: Derecho Publico

Area de Conocimiento: Derecho Internacional Pablico y Relaciones Internacionales
Duracion del contrato: Indefinido

ADMITIDOS

PIETRI, DAVIDE DE
VAZQUEZ RODRIGUEZ, BEATRIZ

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 5

Cédigo: F013-710-DL0OX2040-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Departamento: Explotacion y Prospeccion de Minas

Area de Conocimiento: Prospeccion e Investigacion Minera
Perfil: Hidrogeologia Minera y Ambiental

Duracién del contrato: Indefinido

ADMITIDOS
GONZALEZ FERNANDEZ, MARIA BEATRIZ

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 6

Cdédigo: F020-428-DL0X2041-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor
Departamento: Geologia

Area de Conocimiento: Geodinamica Interna
Perfil: Geologia aplicada a la Ingenieria
Duracién del contrato: Indefinido

ADMITIDOS
PANDO GONZALEZ, LUIS ALBERTO

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 7

Cédigo: F034-740-DL0X2042-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Departamento: Psicologia

Area de Conocimiento: Psicologia Social

Perfil: Procesos Psicosociales aplicados al Trabajo Social
Duracién del contrato: Indefinido

ADMITIDOS
RODRIGUEZ SUAREZ, JULIO

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 8

Cdédigo: F038-230-DL0X2044-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Departamento: Economia Cuantitativa

Area de Conocimiento: Economia Financiera y Contabilidad
Perfil: Matematicas

Duracién del contrato: Indefinido

ADMITIDOS
CANAL FERNANDEZ, VERONICA

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 9

Cédigo: F042-775-DL0OX2045-PCD-TC
N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor
Departamento: Sociologia

Area de Conocimiento: Sociologia
Duracion del contrato: Indefinido

ADMITIDOS

ALONSO DOMINGUEZ, ANGEL
PEREZ GANAN, MARIA DEL ROCIO
VAN DEN BROEK, HANS PETER

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacién, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccibn Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Veladzquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 10

Cédigo: F045-345-DL0X2043-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor
Departamento: Filologia Inglesa, Francesa y Alemana
Area de Conocimiento: Filologia Inglesa

Perfil: Culturas de las Islas Britanicas

Duracién del contrato: Indefinido

ADMITIDOS
RAMON GARCIA, MARTA

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con cardcter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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Concurso publico de fecha: 21 de noviembre de 2022 (BOPA: 7-12-2022)

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Concurso: 11

Cdédigo: F045-345-DL0X2046-PCD-TC

N° de plazas: 1

Categoria: Profesor Contratado Doctor
Departamento: Filologia Inglesa, Francesa y Alemana
Area de Conocimiento: Filologia Inglesa

Perfil: Pragmatica y Analisis del discurso en Inglés
Duracién del contrato: Indefinido

ADMITIDOS
PRADO ALONSO, JOSE CARLOS

EXCLUIDOS

Contra la presente Resolucién, se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Previamente y con caracter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas. En este caso, y conforme al art. 123.2 de la mencionada Ley, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Oviedo a 3 de febrero de 2022

EL RECTOR, P.D.
(Resolucion de 5 de marzo de 2021, B.O.P.A. de 12 de marzo)
El Vicerrector de Politicas de Profesorado

Fdo.: Pedro Alonso Velazquez

SegUn la base 4.2 de la convocatoria son causas de exclusion:

a) La presentacion de la solicitud indebidamente cumplimentada o fuera del plazo establecido.
b) La falta de abono de los derechos de examen sefialados en la base 3.3.

c) La no presentacién de la documentacion exigida en la base 3.4.
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